Direction

des ressources humaines FiCh e métier

Université de Strasbourg

Accueillir et orienter :
Etre chargé-e de l'accueil des publics et de les orienter au sein des batiments et/ou du
campus de l'université

Gérer les activités logistiques courantes :

Exécuter un ensemble d'activités qui concourent au bon fonctionnement d'une structure
de l'université dans les domaines suivants : accueil physique et téléphonique, courrier,
gardiennage, gestion des installations techniques, magasinage, entretien des locaux,
appariteur, manutention

Entretenir et surveiller :
Contrdler |'accés aux batiments, la circulation des personnes et le fonctionnement des
installations

Enjeux

Humains : garantir aux étudiants et aux personnels un accés rapide et efficace aux
ressources matérielles nécessaires

organisationnels : maintenir la fluidité des activités logistiques et assurer le bon
fonctionnement quotidien des structures universitaires

Fonctionnels : assurer le respect strict des procédures d’'hygiene, de sécurité et des
consignes logistiques

Vous éetes

Les +
Réactif-ve

* Exercer un métier ayant un impact direct
Polyvalent-e sur le fonctionnement de I'établissement :

Le dynamisme et le un opérateur logistique efficace améliore
mouvement I'organisation générale et contribue au bon
Solutionner des

problémes logistiques

déroulement des activités

* Collaborer avec les services administratifs,
techniques et les enseignants et
enseignants-chercheurs

I'¢
o REjOig nez-nous!! * Evoluer dans un cadre stimulant et

collaboratif

emploi.unistra.fr




